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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para
mejorar la competencia digital del CEIP ‘José Prat Garcia’. Es un documento donde se
planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto
de enseianza aprendizaje como de gestidn del centro que da coherencia y guia el uso
de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador de los recursos
pedagégicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagnéstico de la situacion del centro con relacién al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacion del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformaciéon del centro educativo en una organizacién que aprende,

siendo sdélo posible si es una organizacién digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacion, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para
gue la préxima generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la
preparacién adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su
carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el

urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando

la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestion de

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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los centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,
asi como a Internet.

e Impulsar la implantacidn de proyectos de innovacién digitales, dentro del
ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los
centros de ensefanza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacién educativa apoyada en las tecnologias para el
aprendizaje, en la investigacidn, en el uso de la lectura y en el intercambio
de experiencias a través de la creacién de una red de centros que apuesten

por la innovacién educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendrd los siguientes elementos:

e Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se
realizara un analisis:

o De la situacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias
digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres
dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo
profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y
“Redes de apoyo y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagdgica: “Ensefanza y aprendizaje”, “Evaluaciéon” vy
“Contenidos y Curriculo”.

o De la Competencia Digital:

=  Docente

= Alumnado de 62 de Educaciéon Primaria, 42 de Educacion
Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de
Ciclos Formativos de Formacién Profesional)

=  Familias.

www.educa.jccm.es Castilla-La Mancha
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Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacion

Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la

situacién del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y

familias.

Lineas de actuacién: contiene las acciones necesarias para alcanzar los

objetivos que el centro se ha propuesto.

Evaluaciéon: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacidn serd la persona encargada de impulsar la realizacién del
Plan Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacion Pedagdgica quienes
propongan las acciones.

Este proyecto pretende ir avanzado hacia la mejora competencial de forma secuencial,
por lo que se intentara completar el itinerario marcado por la administracién de forma
gradual. De este modo, hay objetivos que no se trabajaran en el Plan de Actuacién de
este curso, pero que deberdn ser programados en el curso préximo.

En el centro se crea la “Comisidon de Transformacién Digital”, intentando que haya
representacion de todas las etapas y niveles, que estard compuesta por:

a) El Coordinador de Transformacién Digital: Héctor Julidn Plaza Buedo (62)

b) El Director: Javier Agreda Pérez (Inf)

c) 4integrantes del Claustro, un miembro de cada nivel:

22 Raquel Plaza Buedo
32 Antonio Tortosa Gras
42 Carmen Villanueva Cuenca

592 Javier Esparcia Cifuentes

d) Representante de las familias: Valentin Garcia Morcillo (familia de 52)

Dicha comisién recogerad los intereses docentes y del Claustro para dinamizar el
Proyecto de Centro Aula del Futuro, que cuenta con un alto contenido digital,
integrando en el plan contenidos de otros proyectos del centro.

www.educa.jccm.es
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2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacidon con el uso de las tecnologias digitales
poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cudles
deberian ser las prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la
competencia digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnoldgica y pedagdgica. Cada dimensidn estd compuesta por una serie de elementos
a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimension organizativa

Los elementos de la dimensién organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracién.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informaciéon, comunicacién vy
coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccién y
seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 SELFIE es una herramienta de la Comisién Europea que permite averiguar cémo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracidn.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

www.educa.jccm.es Castilla-La Mancha
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Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorade

A3, Nuevas modalidades de ensefianza

A4, Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

Se puede observar como el centro percibe que no posee las estrategias digitales
suficientes para manejar con solvencia los aspectos relacionados con la ensefianza
digital o cdmo abordar su uso, aunque reconoce la existencia de otras metodologias,
asi como también transmite la falta de tiempo para abordar el proceso de ensefianza
aprendizaje haciendo uno de métodos digitales.

Seria un apartado a trabajar.

7 ﬁ
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2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su
plenitud y formaciéon de directivos, docentes, profesionales de la orientacion vy
personal de administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan,
entre otros.

D1. Necesidades de DPC

e’ 37
34 ® 3
D2. Participacion en el DPC
¢ I
36 ® 33
D3. Intercambio de experiencias
e’ 37
34 ® 3

El cuestionario muestra que el los profesionales del centro consideran importante la
elaboracién del PDC, asi como muestran su disposiciéon a seguir participando de la
formacidn en este ambito.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

g mm
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Se puede apreciar cierta predisposicién al trabajo cooperativo con entorno o con otros
profesionales, aunque se muestra la falta de conocimientos en su aplicacion.

Seria un apartado a trabajar.
2.1.2. Dimensién tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacidon tecnoldgica, conectividad, plataformas y
servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un andlisis
de los medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos
de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el
aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje
(dispositivos y conectividad). Para este andlisis se ha contado con los apoyos
necesarios del servicio de Inspeccidn, equipos psicopedagdégicos de zona... y servira
para definir el resto de las actuaciones.

Cl. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

'

o 34
C3. Acceso a internet

e’ 37

o’ 43

+

'O
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C5. Asistencia técnica

C7. Proteccidn de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

.-';
46
C10. Dispositivos para el alumnado
3 27
o K
C11. Brecha digital: medidas para identificar retos
i-';-
®’
C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos
o I
o
9’ 27

C13. Traer el propio dispositive

C15. Tecnologlas asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

e’ KX
o’ KL

Muestra la necesidad de contar con mas recursos tecnoldgicos en el centro, teniendo
la percepcion de la existente brecha digital en el alumnado. No contempla la
posibilidad de traer dispositivos propios al centro, asi como refleja la necesidad de un

10 @m
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mecanismo de ayuda técnica para los dispositivos. Seria necesaria una red de
repositorio en linea para el centro.

Seria un apartado a trabajar.
2.1.3. Dimensidn pedagdgica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacidn de recursos digitales

24 &’

E5. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

2.6

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

E5. Recursos educatives abiertos

(]
.
3.9 &

Se puede observar como el profesorado busca y utiliza los recursos en linea
para su practica docente, participa en su creacion y usa los medios que considera para
comunicarse con las familias, preferentemente Class Dojo y Educamos CLM, aunque se
considera necesario una actualizacion en el uso y posibilidades de estas plataformas.

Seria un apartado a trabajar.

11
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2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Fl. Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacion del alumnado

&
34
F5. Colaberacion del alumnada
1
i%
2

FE. Proyectos interdisciplinares

El grafico muestra una implicacion positiva del profesorado para el uso de las
competencias digitales, que redunda en el alumnado, mostrando la necesidad del
trabajo en proyectos interdisciplinares, que pudieran verse trabajados en el Aula del
Futuro.

www.educa.jccm.es Castila-LaMancha



Plan

- Digital
= EduCLM

Hl. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacién

HBE. Otergar reconocimiento al trabajo de los demas

L L]
o8,
W

(Y

H7. Creacién de contenidos digitales

HB. Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

sille
-8
L

=J

~ 4

I
08
N:

H13. Resolver problemas técnicos

I
08
t B

Seria necesario aprender a crear contenidos digitales ademas de tener unas nociones
basicas en resolucidén de problemas técnicos. También muestra el desconocimiento en
programacion, tanto del profesorado como del alumnado, por lo que seria bueno introducir el
pensamiento computacional en el centro. Seria un apartado a trabajar.

13
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2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

G1l. Evaluacion de las capacidades

o:e;

G3. Retroalimentacién adecuada

e-0-
o

G5. Autorreflexidn sobre el aprendizaje

o:0;

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacidn digital

GB. Documentacian del aprendizaje

ot

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

o0

G10. Evaluacion de las capacidades desarrolladas fuera del centro

N B R EFEFPF
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Se aprecia una falta en el uso de tecnologias digitales para evaluar al alumnado y seria
necesaria una reflexion sobre el aprendizaje a través de estas tecnologias. Se recomienda
utilizar las tecnologias como herramientas de evaluacidn ya que su uso es bajo, tanto en la
evaluacidon como en el feedback con el alumnado.

Seria un punto a mejorar
2.2. Valoracion de la competencia digital
La valoracidn de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

Numero de participantes: 21

Porcentaje de participantes con respecto al numero de docentes del centro: 67.74 %

Namero de Docentes por nivel de
Competencia Digital Docente

C1476% (1) =
B2 476% (1) —

— A2 47.62% (10)

B1 42.86% (9) —~---"-"\\
A
N

Gréafico 1: Numero de docentes por nivel de aplilud de CDD.

1.Compromiso profesional 2.Contenidos Digitales
1 B2 Al
476% (1) 1 A2 9.52% (2) [ 4Ten (1)
B2 4 T 2857% (6) ‘
14.29% (3) M
) j 38.1% (8)
g _/\ '
4762% (10)
_
52.38% (11)

15 I
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476% (1) A

‘ 14.29% (3)
4.76% (1) ‘\' \ 476% )

y, //

14.29% (3) ’*’* . .

57.14% (12)

5.Empoderamiento del alumnado

476% (1) 1

/_ 2857% (6)
952% (2) t/\

B1
42.86% (9)

\_/ 1429% (3)

Docentes

1.Compromiso profesional
2.Contenidos Digitales
3.Ensefianza y aprendizaje
4.Evaluacién y retroalimentacion
5.Empoderamiento del alumnado

B.Desarrollo de la Competencia Digital del
alumnado
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Digital
== EduCLM

4.Evaluacion y retroalimentacién

B2
|

14.29% (3) ‘

B1

2857% (6) ‘
\__

A2 Sy
9.52% (2)

Al
£7.62% (10)

6.Desarrollo de la Competencia Digital
del alumnado

B2
19.05% (4)

g | 38.00% ()
Bl )
23.81% (5) \\ py
— C/AZ
19.05% (4)
A2 B1 B2 c1 c2
1 3 1 0
10 2 0 0
12 3 1 1
[ 3 0 0
9 2 1 0
5 4 0 0

Como valoraciéon general de la competencia digital del centro, tras la
implantacion y realizacidn de la actividad de formacion digital en los centros, se puede
decir que la mejoria es evidente, ya que hemos pasado del 40 % de profesorado que
consideraba que su nivel era el minimo, Al, a considerar que el nivel de conocimientos
y destrezas es del A2. Es en la evaluacion donde el profesorado muestra mayor
necesidad de formacion. Al igual que el curso pasado, es inquietante el bajo nivel del

alumnado en este grafico.

www.educa.jccm.es
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3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacidon aportada por los resultados del informe de
diagndstico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos
que se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién
Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mas de un curso para su consecucién, de cualquier manera, la
duracidon no podra ser superior a tres cursos, de producirse, habra que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reunirdn las
siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Maedibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la
motivacion para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje
digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos
para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestion que ofrece la Consejeria de Educacidon, Cultura y deporte, sobre todo en
los dmbitos de organizacion, informacidn y comunicacién, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion de Datos personales y
Garantia de Derechos Digitales).

4) Difusidon de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacion para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

8) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos
moviles para la gestidn de los centros docentes, asi como la colaboracién entre el
profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza
aprendizaje recogido en las NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud
responsable y segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto
en el proceso de ensefianza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas de
seguridad en la Red.

12) Proyectos de innovacion e investigacion: Impulsar la participacion del
profesorado en proyectos de innovacion o investigacion digitales.

13) Cambios metodolégicos: Impulsar un cambio metodolédgico en el centro que
conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracion del
profesorado en el intercambio de experiencias con recursos digitales.

www.educa.jccm.es Castilla-La Mancha
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4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidn consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucidn, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacién, en base a las lineas de actuacidon. Se acompafia de una
sugerencia o reflexién aclaratoria por cada linea de actuacidn con el siguiente formato.

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la
plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos
de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades creadas dentro de
la propia plataforma con diferentes herramientas digitales que incluye
(como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...) tareas (en
las que el alumnado tendra que enviar una respuesta adjuntando archivos
elaborados por él o ella misma,..) permitiendo la interaccion,
comunicacién y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistemadtico de los espacios virtuales
dando respuesta a la personalizacion y transformacion del aprendizaje.

ACTUACION 1.a

Equipo Formarse en la creacién de aulas virtuales y su manejo.
directivo

Coordinador Organizar actividad formativa reglada para conocer el uso y manejo
de formacion | de |a plataforma

Profesorado Formarse en la creacidn de aulas virtuales y su manejo.

Alumnado Formarse en el manejo de las aulas virtuales.
Familias

Otros

Recursos del CRFP (videos, manuales...), ponentes...

Fecha Inicio: 01/04/23 Fechafin: | 30/06/23
Indicadores ED Creacién de aulas virtuales en su drea o nivel (de 32 a 62)..
de logro CoorD. | Seguimiento de la creacién de aulas.
Prof Creacion de aulas virtuales en su area o nivel, en modo
conjunto (de 32 a 62).
Al Accede a sus aulas virtuales (de 32 a 69).
Fam
Otros
Instrumentos Plataforma y tutoriales.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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2) Espacios de aprendizajes fisicos

a) Elaborar una estrategia que facilite el uso, aprovechamiento y la
optimizacion de espacios fisicos del centro y del aula que promuevan el
uso de tecnologia (dispositivos mdviles, robética...).

i) En nuestro centro es necesario promover

cambios

metodoldgicos en la prdctica docente diaria a través de la
creacion y organizacion de espacios flexibles que faciliten el uso
de metodologias activas que respondan a las necesidades de los

alumnos.

Tenemos muchos espacios comunes que podemos

aprovechar gracias a las tecnologias digitales para crear zonas
versdtiles, como por ejemplo el pasillo puede ser un estudio de
grabacion; el patio, el lugar para reflexion o intercambio de
ideas.

ACTUACION 2.a

Equipo Propiciar la organizacion del uso de los espacios fisicos del centro e
directivo impulsar metodologias activas.
Coordinador Colaborar en la elaboracion de un plan.
de formacion
Profesorado Implicarse en el uso de los distintos espacios del centro (aula 3.0,
huerto escolar, biblioteca, etc) y manejo de metodologias activas.
Alumnado
Familias
Otros
Fecha Inicio: 1/10/2022 Fechafin: | 30/06/2023
Indicadores ED Elaboracion y seguimiento del dicho plan.
de logro CoorD. | Elaboracion y seguimiento del dicho plan.
Prof Uso adecuado de los espacios y estrategias metodoldgicas
centradas en el alumno.
Al Uso adecuado de los espacios.
Fam
Otros
Instrumentos Calendario de uso.
www.educa.jccm.es
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b) Elaborar protocolos relativos a la gestion y reserva de espacios y
recursos, incidencias y mantenimiento. (Crear y actualizar el catalogo del
inventario de espacios fisicos del centro y recursos digitales).

i) En nuestro centro resulta conveniente gestionar la reserva y
mantenimiento de espacios y recursos en el centro para mejorar
la capacidad de planificacion y su aprovechamiento de forma
optima, facilitando la gestidn de incidencias.

ACTUACION 2.b

Equipo Crear y actualizar el catdlogo del inventario de espacios fisicos del
directivo centro y recursos digitales (mismo documento que el punto anterior).
Coordinador | Crear y actualizar el catdlogo del inventario de espacios fisicos del
de formacion | centro y recursos digitales (mismo documento que el punto anterior).

Profesorado

Alumnado

Familias

Otros

Fecha Inicio: 1/10/2022 Fechafin: | 30/06/2023

Indicadores ED Elaboracion y seguimiento del dicho plan.

de logro CoorD. | Elaboraciény seguimiento del dicho plan.
Prof Uso adecuado de los espacios y recursos.
Al. Uso adecuado de los espacios y recursos.
Fam
Otros

Instrumentos | Calendario de uso y catdlogo.
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3) Herramientas de gestion

a) Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM
(Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y gestion educativa) para
compartir informacién y mejorar la comunicacion y participacion entre los
diferentes agentes educativos.

i) Usar las herramientas de gestion de la plataforma
EducamosCLM (Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y
gestion educativa) para compartir informacion y mejorar la
comunicacion y participacion entre los diferentes agentes
educativos.

ACTUACION 3.a

Equipo Utilizacién para la gestion del centro de la plataforma Educamos
directivo CLM.

Coordinador Organizar actividad formativa reglada para conocer el uso y manejo
de formacion | de la plataforma

Profesorado Formarse en su manejo

Alumnado Formarse en su manejo

Familias Formarse en su manejo (apartados Secretaria y Seguimiento)
Otros

Recursos del CRFP (videos, manuales...), ponentes...

Fecha Inicio: 1/10/22 Fechafin: | 15/12/22
Indicadores ED Realizar las convocatorias de centro a través de la
de logro plataforma Educamos CLM

CoorD. | Disenar la actividad a través del CRFP, consiguiendo que
se inscriba el mayor nimero de docentes posible.

Prof Acceder de forma habitual a la plataforma para
comunicarse con las familias y colaborar entre
profesorado y pasar las faltas y retrasos durante la jornada

escolar.

Al Acceder para comunicarse con un maestro y hacer un
seguimiento de sus calificaciones

Fam Acceder para comunicarse con un maestro y hacer un

seguimiento de las calificaciones de su hijo/a (hacer
formacion al inicio de curso)

Otros
Instrumentos Plataforma y tutoriales
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b) Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacion y
mejorar la colaboracidn entre el profesorado.

i) En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo
colaborativo entre los docentes a través del uso de entornos
seguros ofrecidos por la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes o por la titularidad del centro, para garantizar la
proteccion de datos del centro fomentando un comportamiento
responsable a través del uso apropiado de la etiqueta digital.

ACTUACION 3.b

Equipo Utilizacidén de Teams para la gestién del centro.
directivo

Coordinador Organizar actividad formativa reglada para conocer el uso y manejo
de formacion | de la plataforma.
Profesorado Formacién en su manejo

Alumnado Formacién en su manejo
Familias
Otros

Recursos del CRFP (videos, manuales...), ponentes...

Fecha Inicio: 10/01/23 Fecha fin: | 30/03/23
Indicadores ED Recoger documentos de centro en modo cooperativo.
de logro CoorD. | Disefiar la actividad a través del CRFP, consiguiendo que
se inscriba el mayor nimero de docentes posible.
Prof Conocer el apartado de office 365 y realizar documentos
cooperativos en sus tareas de centro o con alumnado.
Al Conocer el apartado de office 365 y realizar documentos
cooperativos propuestas por sus maestros.
Fam
Otros
Instrumentos Plataforma y tutoriales
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d) Digitalizar y difundir en la plataforma EducamosCLM, Teams y pagina
web, de los documentos relevantes del centro que han de ser accesibles a
la comunidad educativa, sin que la privacidad y la protecciéon de datos se
vea comprometida.

i)Se ha de facilitar el acceso a los documentos de organizacion y
gestion del centro a toda la comunidad educativa para que los
pueda conocer y se fomente su participacion.

ACTUACION 3.d

Equipo Utilizacién de la plataforma TEAMS para la gestién de la documentacién
directivo del centro.
Coordinador Organizar actividad formativa reglada para conocer el uso y manejo de la
de formacién | plataforma

Profesorado Formarse en su manejo
Alumnado Formarse en su manejo
Familias

Otros

Recursos del CRFP (videos, manuales...), ponentes...

Fecha Inicio: 01/04/23 Fecha fin: 30/06/23
Indicadores ED Disefo de tareas organizativas a través de TEAMS
de logro CoorD. Disefiar la actividad a través del CRFP, consiguiendo que se
inscriba el mayor numero de docentes posible.
Prof Conocer la plataforma vy realizar carpetas, subir archivos y
hacer reuniones.
Al. Conocer TEAMS.
Fam
Otros
Instrumentos Plataforma y tutoriales
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e) Formarse y utilizar herramientas digitales para la evaluacion del
alumnado y profesorado (contemplando autoevaluacion y coevaluacion)
incluyendo las puestas a disposicion por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes o por la titularidad del centro, fomentando un espiritu
critico-constructivo y garantizando la personalizacién, inclusion vy
accesibilidad.

i)En nuestro centro el profesorado y alumnado debe fomentar el
uso de recursos digitales aprovechando las herramientas que
facilitan la autoevaluacion y coevaluacion tanto del proceso de
ensefianza como de aprendizaje.

ACTUACION 3.e

Equipo Motivar al claustro de profesores para utilizar herramientas digitales en el
directivo proceso de evaluacion.

Coordinador Elaborar junto al Equipo Directivo un Plan Digital de Centro en funcién de
de formacidn | las necesidades detectadas que impulse

Profesorado Manejo de distintas herramientas de evaluacion y autoevaluaciéon del

alumnado.
Alumnado Formacidn en diversas herramientas digitales de autoevaluacion.
Familias
Otros

Recursos del CRFP (materiales del curso de formacidn), apps educativas...

Fecha Inicio: 01/10/2022 Fecha fin: 30/06/2023
Indicadores ED Crea el PDCy obtiene la Acreditacién B1 de Competencia
de logro Digital Docente.
CoorD. La oferta formativa se ajusta a las expectativas del
profesorado.
Prof Maneja diferentes instrumentos y herramientas digitales para
evaluar.
Al Utiliza los instrumentos de evaluacién habitualmente.
Fam
Otros
Instrumentos
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6) Plan de formacion

a) Detectar las necesidades del centro y solicitar los itinerarios formativos
para solventarlas.

i)Para hacer de nuestro centro una organizacion digitalmente
competente es necesario formarse y actualizarse. Las AA.EE. y
la titularidad de los centros deben adaptar los modelos
formativos a las necesidades especificas de cada centro,
apoydndose especialmente en la formacion que se ofrece a
través del Centro Regional de Formacion del Profesorado de
Castilla-La Mancha

ACTUACION 6.a

Equipo Elaborar junto al Coordinador de Formacion un Plan Digital de Centro y
directivo establecer el Acredita B1 como la linea prioritaria de formacion del centro.

Coordinador Elaborar junto al Equipo Directivo un Plan Digital de Centro en funcién de
de formacién | las necesidades detectadas y colaborar con el tutor formador para el
Acredita B1.

Profesorado Colaborar en el Plan Digital de Centro y obtener la Acreditacion B1.

Alumnado

Familias
Otros

Recursos del CRFP (materiales del curso de formacién), apps educativas...

Fecha Inicio: 01/10/2022 Fechafin: | 30/06/2023
Indicadores ED Crea el PDC y obtiene la Acreditacion B1 de Competencia
de logro Digital Docente.

CoorD. Crea el PDC y obtiene la Acreditacion B1 de Competencia
Digital Docente.

Prof Colabora en el PDC y obtiene la Acreditacién B1 de
Competencia Digital Docente.

Al.
Fam
Otros
Instrumentos Evidencias del profesorado en el CRFP.
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12) Proyectos de innovacion e investigacion:

a) Participar en Proyectos de Innovacidn, Investigacion y elaboracion de
materiales didacticos, o aquellos promovidos por las AAEE (STEAM,
Carmenta).

i) Dentro de la PGA y, en el Plan de Formacion del centro, seria
aconsejable que se contemplasen acciones coordinadas y
guiadas hacia la innovacion en metodologias, apoyadas por el
uso de las tecnologias. La participacion en proyectos de
innovacion ofrece la posibilidad abordar proyectos con recursos
extraordinarios y reconocimiento a la comunidad educativa
que de otra forma no se podrian realizar.

ACTUACION122

Equipo Promover acciones para la promocion del Aula 3.0
directivo

Coordinador Promover acciones para la promocion del Aula 3.0
de formacion

Profesorado Conocer las posibilidades de su uso

Alumnado Conocer las posibilidades de su uso
Familias Conocer las posibilidades de su uso
Otros

Profesorado de apoyo y desdoble, ponentes...

Fecha Inicio: 01/10/2022 Fechafin: | 20/06/2023
Indicadores ED Han propuesto acciones para la promocion del Aula 3.0
de logro CoorD. | Han propuesto acciones para la promocion del Aula 3.0
Prof Han usado el aula 3.0
Al. Han usado el aula 3.0
Fam
Otros
Instrumentos Herramientas digitales, tutoriales...
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14) Intercambio de experiencias:

a) Promover e impulsar la participacion del profesorado y la organizacion
de actividades en comunidades en red para el intercambio de experiencias
educativas relacionadas con la transformaciéon digital del centro en sus
distintos ambitos.

i) En el centro, es positivo que se difundan las actividades formativas
en competencia digital y que se fomente la participacion en cualquier
modelo formativo, presencial, en red o mixto. Seria deseable que el
profesorado participase en actividades y eventos de intercambio de
conocimiento y experiencias que impulsen la innovacion educativa.

ACTUACION 14.a

Equipo Propiciar el intercambio de experiencias
directivo

Coordinador | Organizar el intercambio de experiencias digitales,
de formacion

Profesorado | Asistir al intercambio de experiencias digitales
Alumnado

Familias
Otros

Recursos del CRFP (cursos, recursos, videos,...)

Fecha Inicio: 01/10/2022 Fechafin: | 30/06/2023

Indicadores ED Propiciar el tiempo y espacio adecuado, resaltando la

de logro importancia del intercambio de experiencias digitales en
el centro.

CoorD. | Seleccidén de experiencias digitales del profesorado y
disefio de las sesiones

Prof Asistir a las reuniones y mostrar sus progresos.

Al.
Fam
Otros
Instrumentos Herramientas digitales
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5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacion
anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los
siguientes aspectos:

e Grado de consecucién de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.

D0e0

Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, estd registrado bajo licencia Creative Commons
Reconocimiento - NoComercial - SinObraDerivada 4.0 Internacional License.
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